Załącznik Nr 1 

do Uchwały Nr 5/2015
z  dnia 15 września    2015
Rady Pedagogicznej Przedszkola Miejskiego Nr 57 

w Łodzi 

Na podstawie art 42 ust.1 pkt. 2    ustawy o systemie oświaty ( Dz. U. z 2015  poz.  2156) 
REGULAMIN  RADY  PEDAGOGICZNEJ 

Przedszkola Miejskiego Nr 57 w Łodzi
§1

Postanowienia ogólne.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem placówki w zakresie realizacji jej zadań statutowych, dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności, który wchodzi w życie z dniem podpisania.  

3. Zebrania Rady Pedagogicznej  są protokołowane, a nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw, poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste wychowanków, bądź ich rodziców, a także nauczycieli lub innych pracowników przedszkola.  

§2

Skład i struktura Rady Pedagogicznej

1. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele, zatrudnieni w przedszkolu.

2. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor przedszkola. 

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą także brać udział, z głosem doradczym, osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej przedszkola.

§3

Cele i zadania Rady Pedagogicznej.

       Kompetencje Rady Pedagogicznej:
 Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:
1) zatwierdzanie planów pracy szkoły lub placówki po zaopiniowaniu przez radę szkoły lub placówki;

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole lub placówce, po zaopiniowaniu ich projektów przez radę szkoły lub placówki;

4)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły lub placówki;

5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą lub placówką przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły lub placówki.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1)organizację pracy szkoły lub placówki, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych, oraz organizację kwalifikacyjnych kursów zawodowych, jeżeli szkoła lub placówka takie kursy prowadzi;

2) projekt planu finansowego szkoły lub placówki;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;

4) propozycje dyrektora szkoły lub placówki w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.
1. Rada Pedagogiczna ma prawo:
a/ występować do organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami o dokonanie analizy 
i oceny stopnia spełniania przez przedszkole wymagań, wynikających z jej zadań statutowych, 
z uwzględnieniem opinii rodziców i nauczycieli;

b/ występować z wnioskiem do organu prowadzącego placówkę o odwołanie z funkcji dyrektora lub innego kierowniczego stanowiska  w przedszkolu w przypadku naruszania obowiązujących przepisów. W takim przypadku organ prowadzący przedszkole jest zobowiązany przeprowadzić postępowanie wyjaśniające i powiadomić Radę Pedagogiczną o jej wyniku w ciągu 14 dni od otrzymania uchwały Rady.

c/ w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodziców, dokonać zmian w zestawie programów wychowania przedszkolnego z tym, że zmiana w tym zestawie nie może nastąpić w trakcie roku szkolnego.   

d/ występowania z wnioskami , po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Przedszkola w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników przedszkola.
§4
Organizacja pracy Rady Pedagogicznej .

1. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizowane są zgodnie z przyjętym harmonogramem. Dodatkowe zebrania mogą być organizowane z inicjatywy :
a/ Przewodniczącego Rady Pedagogicznej;

b/ Przewodniczącego Rady Przedszkola – w przypadku jej powołania 
c/ organu prowadzącego placówkę;

d/ organu sprawującego nadzór pedagogiczny;

e/  każdego z członków Rady Pedagogicznej, jeżeli wniosek taki poparła co najmniej   

    1/3 uczestników rady. 

2. Zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi Przewodniczący, który jest także odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich członków o terminie i porządku zebrania.

3. Przewodniczący Rady Pedagogicznej zobowiązany jest do:  

                   a/opracowania na każdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, który przedstawia Radzie  

                Pedagogicznej do 15 września każdego roku szkolnego; 

b/ przekazania informacji nie rzadziej niż 2 razy w roku szkolnym ogólnych wniosków wynikających ze sprawowanego  nadzoru pedagogicznego oraz informacji o działalności przedszkola . Przekazane wnioski to w szczególności :

- wnioski z analizy poziomu osiągnięć edukacyjnych wychowanków z uwzględnieniem ich możliwości rozwojowych , wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej 

- oceny sytuacji wychowawczej oraz stanu opieki nad dziećmi ;
c/ zapoznawania członków Rady Pedagogicznej z obowiązującymi przepisami  oraz omawiania 

    trybu i form ich realizacji;

d/ oddziaływania na postawę nauczycieli, pobudzania ich do twórczej pracy i  

    podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

e/ realizowania uchwał Rady Pedagogicznej i analizowania stopnia realizacji tych   

    uchwał przez jej członków;

f/ tworzenia atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania wszystkich członków Rady 

    Pedagogicznej dla dobra wychowanków i placówki;

g/ dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godności nauczycieli. 
4. Członkowie Rady Pedagogicznej zobowiązani są do:

a/ czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach Rady Pedagogicznej;

b/ doskonalenia własnego warsztatu pracy ;

c/ składania sprawozdań z realizacji przydzielonych im zadań;

d/ realizowania uchwał rady także wtedy, gdy zgłosili do nich swoje zastrzeżenia;

e/ przestrzeganie wewnętrznych zarządzeń dyrektora;

f/ przestrzegania prawa oświatowego postanowień statutu przedszkola, niniejszego regulaminu i innych obowiązujących przepisów

g) przestrzegania dyscypliny obrad podczas zebrań rady

h)  współtworzenia atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania wszystkich członków rady.

i) bezwzględnego przestrzegania tajemnicy obrad rady pedagogicznej tj. Nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniach rady, które mogą naruszać dobro osobiste wychowanków lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników przedszkola.
§5

Zasady organizacji pracy rady pedagogicznej.

1. rada pracuje w oparciu o zatwierdzony roczny plan pracy przedszkola.

2. Zebrania plenarne rady pedagogicznej odbywają się trzy razy w roku szkolnym, 
 pozostałe zebrania zgodnie z aktualnymi potrzebami,
3. Zebrania rady organizuje się poza godzinami pracy z dziećmi,

4. Rada pracuje według zaplanowanego i zatwierdzonego porządku dziennego,

5. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane są z inicjatywy dyrektor przedszkola, organu prawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego szkolę lub co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej w terminie 14 dni od daty wpłynięcia wniosku.

6. Obecność na zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowiązkowa W sytuacjach wyjątkowych dyrektor przedszkola może zwolnić członka rady z udziału w zebraniu.

                                                             §6

Zasady i tryb podejmowania uchwał przez radę pedagogiczną.

1. rada podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym podczas zebrań zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy jej członków,

2. Głosowanie nad podjęciem uchwał może odbywać się w trybie jawnym lub tajnym. Tajność głosowania może uchwalić rada zwykłą większością głosów. Głosowanie nad sprawami osobowymi członków rafy odbywa się w sposób tajny.
3. Wniosek może zgłosić każdy członek rady, przewodniczący rady lub osoba zaproszona na zebranie 

4. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwał podjętej niezgodnie z obowiązującymi przepisami, o czym niezwłocznie powiadamia organ prowadzący szkolę, który uchyla uchwalę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Decyzja organu prowadzącego szkolę jest ostateczna.

5. Podjęcie uchwały rady pedagogicznej opatruje się datą i numerem, na który składają się : cyfry arabskie kolejnego numeru uchwały od początku danego roku szkolnego i po ukośnej kresce pełny numer roku szkolnego.

6. Uchwały podejmowane w ramach kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej mają zapis według poniższego wzoru: 

Uchawał Nr …./….

Rady pedagogicznej Przedszkola Miejskiego nr 57 w Łodzi

z dnia ………………..

w sprawie………………..

Na podstawie art./par./…..ust… Ustawy…./Rozporządzenia…/§ statutu rada Pedagogiczna uchwala co następuje:
§1

…………………………………………

§ 2

………………………………………….

§3

……………………………………………

§4

         Wykonanie uchwały powierza się dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 57.

                                                                                        § 5 

Uchwała wchodzi w życie z dniem…./ podjęcia.

Rada Pedagogiczna                                                                  Przewodniczący Rady Pedagogicznej
………………………..                                                             ……………………………………

………………………..

………………………..                                                            
§7

Zasady sporządzania dokumentacji Rady Pedagogicznej.
1. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane

2. Protokolant może być wybrany na dany rok szkolny lub na dane posiedzenie

3. Do protokołowania zebrań Rady Pedagogicznej wykorzystuje się technikę komputerową. Protokoły z zebrań Rady zapisane są w formie elektronicznej i wydrukowe, są  przechowywane w segregatorze pod opieką dyrektora przedszkola.

4. Protokół sporządza się w terminie 14 dni od daty zebrania

5. W zapisie treści zebrań stosuje się protokołowanie uproszczone. Oznacza to że nie notuje się szczegółowego przebiegu dyskusji a jedynie ustalenia wynikłe z tej dyskusji. Na życzenie uczestnika obrad jego glos w dyskusji będzie zaprotokołowany.

6. Członkowie rady pedagogicznej zobowiązani są w terminie do 14 dni od sporządzenia protokołu do zapoznania się z jego treścią i zgłoszenia ewentualnych poprawek przewodniczącemu obrad.

7. Rada pedagogiczna na następnym zebraniu w drodze glosowania decyduje o wprowadzeniu poprawek do protokołu i przyjęciu protokołu

8. Protokoły są podpisywane przez przewodniczącego rady pedagogicznej i protokolanta

9. Do protokółów dołączą się w formie załącznika listę obecności. Lista obecności na zebraniu rady stanowi zawsze załącznik nr 1 do protokołu.

10. Protokoły z jednego roku kalendarzowego tworzą księgę protokołów która po oprawieniu opatruje się klauzulą – księga protokołów zebrań Rady Pedagogicznej Przedszkola Miejskiego nr 57 w Łodzi odbytych w r szk. …../,,,, Księga zawiera …stron”.

11. Protokoły Rady Pedagogicznej mają zapis według poniższego wzoru stanowiącego uniwersalną strukturę protokołu zebrań Rady pedagogicznej: Podstawowym dokumentem pracy Rady Pedagogicznej jest książka protokołów, przesznurowana , opieczętowana pieczątką przedszkola , z następującym zapisem : Zeszyt protokołów zawiera … ponumerowane kartki od ………( data )  do…………( data) .  
	PROTOKÓŁ nr 1/2012

zebrania Rady Pedagogicznej Przedszkola Nr 57 w Łodzi

z dnia …………………………………..

	1.
	Posiedzenie zwołane zgodnie z regulaminem.
	TAK
	NIE

	2.
	Stwierdzenie quorum

	
	Ustawowy skład rady
	
	Obecni
	
	Nieobecni

	
	
	
	
	
	Usprawiedliwieni
	
	Nieusprawiedliwieni
	

	3.
	Zaproszeni goście : brak

	4.
	Przyjęty porządek posiedzenia:

	
	1. Otwarcie zebrania

2. Przedstawienie i przyjęcie porządku.

3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego zebrania

4. …………………………….
 
	

	5.
	Ad. 1

	
	 ………………………………..

	6.
	Ad. 2

	
	…………………………………….

	7.
	Ad. 3

	
	………………………………….

	8.


	Ad. 4

	
	…………………………………….

	9.
	Ad. 5

	
	……………………………………………………….

	10.
	Załączniki do protokołu:

	
	1) Lista obecności nauczycieli wraz z potwierdzeniem przyjęcia protokołu (zgodnie z § 8 pkt 9 Regulaminu RP –zawsze jako pierwszy załącznik

2) Pisemne wystąpienie do protokołu

3) Pisemne sprawozdania

4) Uchwały rady wraz z załącznikami
5) Oświadczenia i inne dokumenty złożone na ręce przewodniczącego.
    

	11.
	Protokół zawiera ……. ponumerowane strony.

	12.
	Protokołowała: imię i nazwisko                        Przewodniczący rady: imię i nazwisko dyrektora
Podpis………………………..                                     Podpis……………………….


§ 8

Postanowienia końcowe.

1. Protokoły zebrań mogą być udostępniane nauczycielom, przedstawicielom organu pełniącemu nadzór pedagogiczny, przedstawicielom organu nadzorującego prace przedszkola oraz upoważnionym przedstawicielom związków zawodowych zrzeszających nauczycieli wyłącznie na terenie przedszkola.

2. uchwały rady Pedagogicznej nie mogą być sprzeczne ze Statutem przedszkola.

Przestaje obowiązywać regulamin rady pedagogicznej z dnia ………………..
Regulamin Rady Pedagogicznej Przedszkola Miejskiego Nr 57 w Łodzi został uchwalony

przez Radę Pedagogiczną w dniu 15 września  2015r. – Uchwała Nr 5/2015.

                                                                          Podpisy :

                                                                    Urszula Dadan …………………………….
                                                                    Iwona Filipek………………………………
                                                                       Wiesława Kubasiewicz ……………………..
Joanna Masternak- Bógdoł  …………………..

Agata Woźniak………………………………..

